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Памятка по выдаче разрешения органа опеки и попечительства на трудоустройство малолетних, выдаче согласия органа опеки и 
попечительства на трудоустройство несовершеннолетних 
в возрасте до 16 лет 

 

С заявлением о 
предоставлении 
государственной 
услуги в 
обязательном 
порядке 
предоставляются: 

1. Свидетельство о рождении ребенка, о смене фамилии, имени, отчества 
законным представителем малолетнего, несовершеннолетнего, в случае 
если соответствующий факт зарегистрирован до 01.10.2018 за пределами 
Тюменской области (без автономных округов); 

2. Справка(и) из образовательной организации, в случае если 
несовершеннолетний (малолетний) является учащимся образовательной 
организации: 

- о режиме обучения, если трудоустройство несовершеннолетнего 
(малолетнего) осуществляется в период учебного процесса; 
- о каникулярном времени, если трудоустройство несовершеннолетнего 
(малолетнего) осуществляется в период каникул; 

3. Согласие законного представителя на трудоустройство 
несовершеннолетнего; 

4. Документы, которые заявитель вправе представить по собственной 
инициативе для получения государственной услуги: 

В случае трудоустройства несовершеннолетних (малолетних) по 
профориентационному проекту «Отряды мэра» необходимо предоставить 
проект трудового договора, содержащего сведения о характере и условиях 
труда несовершеннолетнего (малолетнего), или справка из организации, с 
которой планируется заключить трудовой договор, о характере и условиях 
труда. 
 
ВАЖНО! Справки из образовательных организаций предоставляются за 2024 год 


